
Chantier d’Insertion & Ressourcerie
Saint-Maur-des-Fossés et Orly

Offrir une seconde chance aux Hommes en donnant une seconde vie aux objets...

LIVRET ASSOCIATIF
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Axée à l’origine sur l’assistance des personnes en diffi culté, l’association se développe, 
affi che ses valeurs de solidarité, respect et indépendance morale et choisit de redonner 
à ceux qu’elle assistait hier, une nouvelle place dans la société en leur ouvrant un accès 
au monde du travail. En 1997, soutenue par un solide réseau de donateurs, approche
crée un premier emploi.

« L’association a pour but de participer à la lutte contre l’exclusion : 
• en participant à l’insertion sociale de personnes en diffi culté, par le travail de débarras, 
remise en état et revente d’objets récupérés
• en mettant tout en œuvre pour améliorer les conditions de vie de ses salariés en 
parcours professionnel
• en offrant à tous publics la possibilité de s’équiper en biens du foyer à prix modérés » 
[extrait de l’article 2 des statuts]

L’association approche, créée à Saint-Maur-des-Fossés en 1992, porte un 
Atelier Chantier d’Insertion reconnu d’utilité sociale, dispositif de l’Insertion 
par l’Activité Économique. Association loi 1901.

HISTORIQUE

Le Chantier d’Insertion approche est conventionné par les pouvoirs publics.
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Création d’approche à Saint-Maur-des-Fossés1992

1998 Ouverture de la première Ressourcerie de 250 m²

2001 Convention Chantier d’Insertion

2017 approche fête ses 25 ans

2020 Ouverture de la deuxième Ressourcerie de 1 300 m² à Orly

2012 Déménagement dans un local de 1 400 m²

2006 Ouverture du deuxième local de 300 m²
Adhésion au Réseau National des Ressourceries

5DATES MARQUANTES 



Procédure de recrutement où toute personne reçue en entretien est embauchée si elle 
accepte le cadre proposé.

Le public accueilli cumule d’importantes diffi cultés sociales et/ou professionnelles. 
Il est donc nécessaire pour ces personnes de reprendre une activité professionnelle 
dans un espace structuré, suffi samment attentif à la résolution de leurs problématiques, 
avant leur insertion dans le marché traditionnel de l’emploi.

Le parcours d’insertion durable repose sur la mise en situation de travail 
conjuguée à un accompagnement social et professionnel individualisé et au suivi 
de formations.

PROJET D’INSERTION

Il s’adresse aux personnes les plus éloignées de l’emploi et repose 
sur un accompagnement global, sans sélection, des candidat.e.s 
positionné.e.s par les partenaires.
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NOS VALEURS

L’humain est au centre de nos préoccupations.
La bienveillance est le fi l conducteur de notre action.
La solidarité est vecteur de nos principes.

HUMAINES : Dignité - Respect - Écoute - Solidarité.

approche respecte l’expression de chacun.e.
approche favorise le renouvellement de ses instances représentatives.
approche affi che une transparence dans ses actions et ses résultats.

DÉMOCRATIQUES : Libre expression - Transparence

approche s’engage à réaliser un accompagnement personnalisé de ses salariés 
en insertion dans un cadre collectif.
approche est un acteur du développement durable sur son territoire. La collecte, 
le tri et le réemploi d’objets constituent son activité économique principale. 
L’association peut développer d’autres activités dans le secteur de l’Économie 
Sociale et Solidaire et du développement durable.

CITOYENNES : Responsabilité - Engagement.
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QU’EST-CE QU’UN 
CHANTIER D’INSERTION ?

Par la mise en situation de travail sur 
des activités liées à la récupération de 
matériels, chaque personne bénéficie d’un 
accompagnement social et professionnel de 
qualité, ainsi que d’un cursus de formation 
individualisé.
Ce dispositif est conçu pour l’aider 
à retrouver un emploi, un logement, 
une stabilité.
Chaque année, une quarantaine 
de salariés sont ainsi accueillis.

« Les Ateliers Chantiers d’Insertion proposent un 
accompagnement socioprofessionnel à une personne 
sans emploi, rencontrant des difficultés d’insertion sociale 
et professionnelle particulières ».
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QU’EST-CE QU’UNE
RESSOURCERIE ?

approche donne priorité, à la réduction des déchets par 
la vente qu’elle réalise dans ses boutiques solidaires, 
au recyclage par le biais d’éco-organismes partenaires 
et à la sensibilisation de son public à l’acquisition de 
comportements respectueux de l’environnement.

« Les Ressourceries gèrent, sur un territoire donné, 
un centre de récupération, de valorisation, de revente 
d’objets et d’éducation à l’environnement ».

La collecte
La valorisation par le tri
La vente
La sensibilisation à l’environnement

LES  4 ACTIVITÉS PRINCIPALES
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CYCLE DE VIE D’UN PRODUIT À APPROCHE

approche est membre du « Réseau Francilien du Réemploi »
et du « Réseau National des Ressourceries ».
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LES CHIFFRES CLÉS
SOLIDARITÉ ÉCONOMIE

(données 2019)

* La Ressourcerie d’Orly 
ouvre ses portes en 2020. 

Les données la concernant 
ne sont pas encore connues.

ADHÉRENTS400 BÉNÉVOLES90

FORMATIONS
interne et externe

VENTE
à prix solidaires
des objets collectés

CONTRATS D’INSERTION
    23 salariés à St-Maur
    13 salariés à Orly
    
    13 salariés à Orly    13 salariés à Orly    13 salariés à Orly

ACCOMPAGNEMENT
    social
    professionnel    professionnel    professionnel    professionnel
    social    social    social

SENSIBILISATION
à l’environnement

COLLECTE PAR AN
    360 tonnes à St-Maur

    *

MATÉRIEL VALORISÉ
    valorisé à St-Maur

    *
82 %     valorisé à S    valorisé à S    valorisé à S    valorisé à S    valorisé à S    valorisé à S

ENVIRONNEMENT

LOCAUX
    1 400 m2 à St-Maur
    1 300 m² à Orly
    1 400 m    1 400 m    1 400 m
    1 300 m² à Orly    1 300 m² à Orly    1 300 m² à Orly

EFFECTIF GLOBAL
    30 salariés à St-Maur
    16 salariés à Orly
    30 salariés à S    30 salariés à S    30 salariés à S
    16 salariés à Orly    16 salariés à Orly    16 salariés à Orly

BUDGET ANNUEL
    850 000 € à St-Maur

    *
    850 000 € à S    850 000 € à S    850 000 € à S

CHIFFRE D’AFFAIRES
    360 000 € à St-Maur

    *
    360 000 € à S    360 000 € à S    360 000 € à S

CLIENTS / JOUR
    170 à St-Maur

    *
    170 à St-Maur    170 à St-Maur    170 à St-Maur

€
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QUE COLLECTONS-NOUS ?

Apport volontaire d’objets 
divers dans nos locaux.

RESSOURCERIE

Dépôt de textile
dans les conteneurs
de Saint-Maur-des-Fossés.

CONTENEURS

Enlèvement à domicile
du mobilier,
sur rendez-vous.

DOMICILE

La récupération est possible grâce
à 3 types de collectes : Nous récupérons

Vos dons doivent être propres,
en bon état de fonctionnement,
non déchirés et non cassés.
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LES ENLÈVEMENTS DE MEUBLES À DOMICILE

Les enlèvements sont effectués en semaine.

Un délai d’environ deux semaines est à prévoir, 
selon les périodes.

Lors d’un enlèvement de meubles, nous pouvons 
aussi récupérer : livres, bibelots, jouets (mis en 
carton) et tout le textile (mis en sac).

Une signature sur le certifi cat de don vous sera 
demandée afi n de valider l’enlèvement.

Pour toute demande d’enlèvement, merci de prendre rendez-vous :
    téléphone : 01 48 83 13 67
    courriel : collecte@association-approche.com.fr
    (n’hésitez pas à joindre des photos)
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LA RESSOURCERIE
DE SAINT-MAUR-DES-FOSSÉS

Sur place, du personnel sera présent 
pour vous aider à décharger votre 
véhicule.

Privilégier les dépôts à la Ressourcerie 
nous permet d’assurer une bonne 
gestion de vos dons.

90 bis avenue Barbès, 94100 Saint-Maur-des-Fossés

Les dépôts à la Ressourcerie sont possibles 
durant les heures d’ouverture :  
      
    Lundi, mardi, mercredi et vendredi :
    15h00 - 18h30.
    Le 1er samedi du mois :
    14h30 - 18h30.

    Lundi, mardi, mercredi et vendredi :    Lundi, mardi, mercredi et vendredi :    Lundi, mardi, mercredi et vendredi :

    Le 1    Le 1    Le 1
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Enlèvement du mobilier sur rendez-vous au : 01 48 83 13 67

RER A - Station :
Saint-Maur-Créteil
+ Bus 112 - Arrêt  : Adamville

RER A - Station :
Le Parc de Saint-Maur
+ Bus 107 - Arrêt  : Adamville

RER A - Station :
La Varenne Chennevières
+ Bus 112 - Arrêt  : Adamville

VENIR EN TRANSPORT
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LA RESSOURCERIE
D’ORLY

43 rue du Docteur Calmette prolongée, 94310 Orly

Sur place, du personnel sera présent pour 
vous aider à décharger votre véhicule.

Privilégier les dépôts à la Ressourcerie 
nous permet d’assurer une bonne gestion 
de vos dons.

Les dépôts à la Ressourcerie sont possibles 
durant les heures d’ouverture : 
       
    Mercredi et vendredi :
    15h00 - 18h15.
    Jeudi :
    10h30 - 13h00.
    Le 1er samedi du mois :
    15h00 - 18h15.

    Mercredi et vendredi :    Mercredi et vendredi :    Mercredi et vendredi :

    Jeudi :    Jeudi :    Jeudi :

    Le 1    Le 1    Le 1
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VENIR EN TRANSPORT

Enlèvement du mobilier sur rendez-vous au : 01 48 83 13 67

RER C - Station :
Gare des Saules
+ 10 minutes à pied 

RER C - Station :
Orly Ville
+ Bus 3 - Arrêt : Victoire

RER C - Station :
Choisy-le-Roi
+ Bus 3 - Arrêt : Victoire
ou Bus 185 - Arrêt : Choisy Sud
ou Bus 183 - Arrêt : Robert Peary

Rue du Dr. Calmette Prolongée

tte Prolongée

meal

Rue du Dr. C

Rue du D
r. C

alm
ette

A
llée de la Faisanderie

A
venue des M

artyrs de C
hateaubriant

A
llée des Peupliers

Allée du Midi

Rue des Hautes Bornes

Rue du la remise aux Faisans
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NOTRE BÉNÉVOLAT

Notre personne chargée de l’animation du 
bénévolat accueille les nouveaux bénévoles
et gère l’organisation des manifestations.

Les bénévoles participent à différentes 
activités : administration, comptabilité, ouverture de nos 
Ressourceries le samedi (une fois par mois), manifestations 
(brocantes, Fête de la Récup’, Marché de Noël), mise sous 
pli et distribution du bulletin périodique, publipostages, 
soutien pédagogique, cours de français, etc.

Plus de 90 bénévoles impliqués.

Si vous souhaitez nous rejoindre, rien de plus simple. 
Rendez-vous sur notre site internet ou téléphonez-
nous au : 01 48 83 13 67.

NOTRE
DYNAMISME

Notre dynamisme 
associatif nous permet 
une adaptation 
permanente
aux réalités économiques 
et constitue la meilleure 
garantie pour assurer 
notre pérennité.

En progression 
constante, approche
a fourni depuis 1992,
un emploi à plus de 250
salariés en insertion.
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NOS PARTENAIRES

NOS RÉSEAUX
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PARTENARIATS AVEC LES ACTEURS
DE LA SOLIDARITÉ ET DU RECYCLAGE

LE RELAIS - Membre d’Emmaüs France.
Récupère chaque semaine le textile non réemployé par approche. 
Il effectue un second tri à l’issue duquel le textile sera revendu ou 
transformé en matériau d’isolation «Métisse».

La société Saint-Vincent-de-Paul
Récupère, chaque semaine, les livres invendus pour les revendre 
au poids et fi nancer ainsi ses projets.

RecycLivre
approche lui oriente aussi une partie des livres invendus.

Ecologic - Éco-organisme de collecte et de valorisation des DEEE
(Déchets Équipements Électrique et Électronique).
L’ensemble des équipements électriques collectés et arrivant en fi n de vie sont 
orientés vers cet éco-organisme dédié à la récupération et au recyclage.

Corepile - Éco-organisme de collecte et de recyclage des piles et accumulateurs.
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VOUS AUSSI, SOUTENEZ-NOUS !

BULLETIN DE SOUTIEN
ADHÉSION                 15 €                30 € en tant que membre bienfaiteur.        

DON                150 €                100 €                80 €                50 €           Autre montant …………… € 

J’adresse un chèque à l’ordre d’approche.

Nom : ……………………………………………………………… Prénom : ……………………………

Adresse : …………………………………………………………………………………………………....

CP : ………………… Ville : ………………………………………… Téléphone : ……………………...

Courriel : ……………………………………………………………… Signature :

Pour tout don ou adhésion, je reçois un reçu fiscal. Loi TEPA du 22/08/07 
Déduisez 66 % du montant versé de votre IR ou 75 % de votre IFI 
L’association dispose d’un fichier informatique. Vous bénéficiez d’un droit d’accès et de rectification aux 
informations vous concernant. Ce fichier reste uniquement interne à l’association. Pour toutes demandes de 
rectification ou d’annulation, merci de contacter la direction.

L’insertion par le travail c’est : 
de l’accompagnement, des formations, du temps...
Bulletin à retourner : 
Association approche - 90 bis av. Barbès - 94100 Saint-Maur-des-Fossés

Date : …………………………...
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VOUS AUSSI, SOUTENEZ-NOUS !

BULLETIN DE SOUTIEN MENSUEL
J’autorise l’établissement teneur de mon compte à prélever le 10 de chaque mois la somme de : 

     6 €             10 €           15 €           Autre montant …………… € à partir du mois de ……………...

      M.              Mme. 

Nom : ……………………………………………………………… Prénom : ……………………………

Adresse : ………………………………………………………………………………………....................

CP : ………………… Ville : ………………………………………… Téléphone : ……………………......

Courriel : ………………………………………………………………  
Compte à débiter : IBAN I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I_ I  I_ I_ I_ I 
                                 BIC I_ I_ I_ I_ I_ I_ I_ I_ I 

Déduisez le montant de vos dons de l’Impôt sur le Revenu (66%) 
ou de l’Impôt sur la Fortune (75%). En début d’année, un reçu fiscal 
vous sera envoyé récapitulant l’ensemble de vos dons de l’année antérieure.

L’insertion par le travail c’est : 
de l’accompagnement, des formations, du temps...
Compléter ce bulletin, joindre un RIB et retourner à : 
Association approche - 90 bis av. Barbès - 94100 Saint-Maur-des-Fossés

Date et signature

NOM ET ADRESSE DU CRÉANCIER
association approche

7 T avenue Marie-Louise
94210 La Varenne Saint-Hilaire

FR22ZZZ576279
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RESSOURCERIE
      DE SAINT-MAUR-DES-FOSSÉS

90 bis avenue Barbès
94100 Saint-Maur-des-Fossés
Tél : 01 48 83 13 67

Lundi, mardi, mercredi et vendredi :
15h00 - 18h30.
Le 1er samedi du mois :
14h30 - 18h30.

43 rue du Docteur Calmette prolongée
94310 Orly
Tél : 01 48 83 13 67

Mercredi, vendredi :
15h00 - 18h15.
Jeudi :
10h30 - 13h00.
1er samedi du mois :
15h00 - 18h15.

RESSOURCERIE
      D’ORLY

collecte@association-approche.com.fr
benevolat@association-approche.com.fr
accompagnement@association-approche.com.fr
direction@association-approche.com.fr

NOUS CONTACTER
www.association-approche.com.fr

PLUS D’INFORMATIONS SUR


